[image: ]รายงานผลการประเมินความเสี่ยงและผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568
องค์การบริหารส่วนตำบลตาพระยา อำเภอตาพระยา จังหวัดสระแก้ว

	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	การนำทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตน

	1. ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน
	การนำทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว

	เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น
	การนำทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว

	มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง
	1. จัดทำทะเบียบคุมทรัพย์สินของทางราชการ
2. เสริมสร้างจิตสำนึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม
3. มอบหมายเจ้าหน้าที่ดูแลทรัพย์สินของราชการ
4. การตรวจสอบทรัพย์สิน (ส่วนกลาง) ของราชการเป็นประจำ
ทุกวัน 

	ระดับความเสี่ยง
	น้อยมาก

	สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง
	 ยังไม่ดำเนินการ
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง
 เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่สมบูรณ์
 ต้องปรับปรุงตามมาตรการการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น
 เหตุผลอื่นๆ .............................................................................

	รายละเอียดข้อมูลการดำเนินการ
	1. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งเวรรักษาการณ์ เพื่อดูแลรักษาสถานที่และทรัพย์สินของราชการ
2. จัดทำทะเบียนคุมทรัพย์สินของทางราชการ และทะเบียนการตรวจสอบพัสดุ

	ตัวชี้วัด
	จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการนำทรัพย์สินของราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว

	ผลการดำเนินงาน
	ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน

	ผู้รายงาน
	นางสาวกนกวรรณ บุญครอง ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน

	สังกัด
	หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลตาพระยา

	วัน เดือน ปี ที่รายงาน
	30 กันยายน 2568



	หมายเหตุ : ระดับความเสี่ยงตามระดับโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง

	ระดับ
	คำอธิบาย

	สูงมาก
	มีโอกาสเกิดขึ้นประจำ

	สูง
	มีโอกาสเกิดขึ้นบ่อยครั้ง

	ปานกลาง
	มีโอกาสเกิดขึ้นบางครั้ง

	น้อย
	มีโอกาสเกิดขึ้นน้อย

	น้อยมาก
	มีโอกาสเกิดขึ้นน้อยมาก


[image: ]รายงานผลการประเมินความเสี่ยงและผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568
องค์การบริหารส่วนตำบลตาพระยา อำเภอตาพระยา จังหวัดสระแก้ว

	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	การนำทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว

	2. ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน
	การทุจริตเบิกจ่ายเงิน

	เหตุการความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น
	ราชการได้รับความเสียหายจากเงินที่ถูดทุจริต

	มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง
	1. ควบคุม กำกับดูแลให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานตามระเบียบการเบิกจ่ายเงิน และการคลังอย่างเคร่งครัด
2. จัดฝึกอบรม หรือส่งบุคลากรที่เกี่ยวกับระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน
3. สร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายและชี้ให้เห็นของการกระทำความผิด

	ระดับความเสี่ยง
	น้อยมาก

	สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง
	 ยังไม่ดำเนินการ
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง
 เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่สมบูรณ์
 ต้องปรับปรุงตามมาตรการการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น
 เหตุผลอื่นๆ .....................................................................................

	รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน
	ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิด มีการสอบทานและกำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามกฎระเบียบอย่างเคร่งครัด

	ตัวชี้วัด
	จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการใช้จ่ายงบประมาณ

	ผลการดำเนินงาน
	ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน

	ผู้รายงาน
	นางสาวกนกวรรณ บุญครอง ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน

	สังกัด
	หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลตาพระยา

	วัน เดือน ปี ที่รายงาน
	30 กันยายน 2568



	หมายเหตุ : ระดับความเสี่ยงตามระดับโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง
	
	ระดับ
	คำอธิบาย

	สูงมาก
	มีโอกาสเกิดขึ้นประจำ

	สูง
	มีโอกาสเกิดขึ้นบ่อยครั้ง

	ปานกลาง
	มีโอกาสเกิดขึ้นบางครั้ง

	น้อย
	มีโอกาสเกิดขึ้นน้อย

	น้อยมาก
	มีโอกาสเกิดขึ้นน้อยมาก
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และประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568
องค์การบริหารส่วนตำบลตาพระยา อำเภอตาพระยา จังหวัดสระแก้ว

	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	การนำทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว

	3. ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน
	การตรวจรับงาน

	เหตุการความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น
	เจ้าหน้าที่เอื้อประโยชน์ให้แก่ผู้รับจ้างรายใดรายหนึ่ง ทำให้การตรวจรับงานจ้างไม่เป็นไปตามรูปแบบรายการ

	มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง
	ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิดมีการสอบทานและกำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามกฎระเบียบอย่างเคร่งครัด

	ระดับความเสี่ยง
	น้อยมาก

	สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง
	 ยังไม่ดำเนินการ
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง
 เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่สมบูรณ์
 ต้องปรับปรุงตามมาตรการการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น
 เหตุผลอื่นๆ ...................................................................................

	รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน
	1. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ตรวจรับงานจ้าง
2. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิด มีการสอบทานและกำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามกฎระเบียบอย่างเคร่งครัด

	ตัวชี้วัด
	จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการตรวจรับงานจ้าง

	ผลการดำเนินงาน
	ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน

	ผู้รายงาน
	นางสาวกนกวรรณ บุญครอง ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

	สังกัด
	หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลตาพระยา 

	วัน เดือน ปี ที่รายงาน 
	30 กันยายน 2568



	หมายเหตุ : ระดับความเสี่ยงตามโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง

	ระดับ
	คำอธิบาย

	สูงมาก
	มีโอกาสเกิดขึ้นประจำ

	สูง
	มีโอกาสเกิดขึ้นบ่อยครั้ง

	ปานกลาง
	มีโอกาสเกิดขึ้นบางครั้ง

	น้อย
	มีโอกาสเกิดขึ้นน้อย

	น้อยมาก
	มีโอกาสเกิดขึ้นน้อยมาก
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