
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรพัยากรบุคคล 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



การด าเนินการตามแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

************************************** 
  องค์การบริหารส่วนต าบลตาพระยา ได้ด าเนินการตามแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ซึ่งเป็นไปตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องได้แก่ การวางแผนอัตราก าลังคน     
การบรรจุแต่งตั้งบุคลากร การประเมินผลการปฏิบัติงาน การส่งเสริมจริยธรรมและการรักษาวินัย การสรรหาคน                             
การพัฒนาบุคลากร การพัฒนาคุณภาพชีวิต  เพ่ือปฏิบัติตามภารกิจของหน่วยงาน โดยมีรายละตามแบบรายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนต าบลตาพระยา  อ าเภอตาพระยา  จังหวัดสระแก้ว 

 
 1. ด้านการบริหารทรัพยากรบุคค 

 
2.ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ 

1 

โครงการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิม ประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการแก่คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

300,000 26,5050 วันที่ 15 - 17 มีนาคม 2566 

2 
โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม และการท างานร่วมกันในองค์กร พ.ศ. 
2566  

25,000 24,740 วันที่ 1 กันยายน 2566 

3 
โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ. 2540 

20,000 20,000 วันที่ 12 กันยายน 2566 

4 
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

30,000 12,740 วันที่ 30 สิงหาคม 2566          

5 
โครงการฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

300,000 291,935 วันที่ 13 - 15 กันยายน 2566   

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ 

1 
การจัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566  
ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 3 / 2566 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ วันที่ 9 - 17 พฤษภาคม 2566 



ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ 

6 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ คนพิการต าบลตาพระยา 80,000 79,827 วันที่ 12 เมษายน 2566 

7 
โครงการพัฒนาส่งเสริมและแก้ไขปัญหาความรุนแรงทางสังคมต่อเด็ก 
เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสต าบลตาพระยา 

30,000 29,615 วันที่ 24 มีนาคม 2566 

8 
 
โครงการส่งเสริมพัฒนาบทบาทสตรีต าบลตาพระยา 
 

100,000 55,700 วันที่ 6 กันยายน 2566 

9 
 
โครงการส่งเสริมอาชีพเพ่ือสร้างรายได้แก่ประชาชนต าบลตาพระยา 
 

120,000 72,196 วันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

10 
โครงการฝึกอบรม หลักสูตรนักวิชาการเงินและบัญชี รุ่นที่ 52  
ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

80,000 33,500 
วันที่ 26 มิถุนายน  - 22 

กรกฎาคม2566 

11 
โครงการฝึกอบรม หลักสูตรนิติกร รุ่นที่ 48  
ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

80,000 33,500 วันที่ 1  - 21 กรกฎาคม 2566 

12 
โครงการฝึกอบรม หลักสูตรนักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รุ่นที่ 11  
ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

80,000 35,000 วันที่ 1  - 21 กรกฎาคม 2566 

13 

โครงการ หลักสูตร การเตรียมพร้อมส าหรับการจัดท าหรือปรับปรุงแผน
อัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 และ         
การบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

80,000 3,900 วันที่ 5 - 7 เมษายน 2566   

14 
โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น ด้านกลยุทธ์การ
พัฒนางานบุคคล 

80,000 4,500 วันที่ 25 - 27 มิถุนายน 2566 



 
 

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ 

15 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เทคนิค และวิธีการ การน าแผนพัฒนาท้องถิ่น
เพ่ือจัดท าโครงการในงบประมาณรายจ่ายขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566- 2567 

80,000 3,900 วันที่ 15 - 18 พฤษภาคม 2566 

16 
โครงการฝึกอบรมปฏิบัติการ หลักสูตร การจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ. 2567 

80,000 3,900 
วันที่ 30 มิถุนายน  - 2 กรกฎาคม

2566 

17 
โครงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนชุมชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

80,000 3,900 
วันที่ 29 พฤศจิกายน 2566  -  

1 ธันวาคม 2566 

18 
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร บูรณาการความรู้ระเบียบ (Law) 
ความรู้การบริหาร (Management) และสมรรณนะ (Competency)              
เพ่ือการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น รุ่นที่ 7 

 
80,000 

 
3,900 

 
วันที่ 8 - 10 ธันวาคม 2566          

19 

 
โครงการฝึกอบรมอบรมหลักสูตร แนวทางการรับลงทะเบียนผู้มีสิทธิรับเงิน
เบี้ยยังชีพผู้อายุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 

80,000 4,900 วันที่ 25 - 27 สิงหาคม 2566   

20 

 
โครงการฝึกอบรมการปฏิบัติงานในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New GFMIS Thai) ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

80,000 15,120 วันที่ 1 - 3 พฤษภาคม 2566 

21 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร ปรับปรุง ปิดบัญชีและจัดท างบการเงินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

80,000 14,700 
วันที่ 18 - 20 พฤศจิกายน 

2566   



ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ 

22 

โครงการอบรมฝึกอบรมหลักสูตร การบริหารงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ การแก้ไขเปลี่ยนแปลงใบจัดสรร การแก้ไขสัญญา การจัดซื้อจัดจ้างงาน
ก่อสร้าง การจัดท าร่างขอบเขตงาน (TOR) และแนวทางปฏิบัติ หลักเกณฑ์ 
วิธีการค านวณราคากลางงานก่อสร้าง 

80,000 3,900 วันที่ 26 - 28 พฤษภาคม 2566 

23 

โครงการอบรมฝึกเชิงปฏิบัติการหลักสูตร วิเคราะห์เพ่ือจ าแนกประเภท
สินทรัพย์ กาค านวณค่าเลื่อมราคาสินทรัพย์ การตัดรายการสินทรัพย์ การ
วิเคราะห์เพื่อจ าแนกประเภทค่าใช้จ่าย แนวทางปฏิบัติการบันทึกตามหนังสือ 
ว 3062 

80,000 7,800 วันที่ 12 - 15 กุมภันธ์ 2566 

24 
โครงการฝึกอบรมปฏิบัติการ การใช้งานระบบแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน (LTAX ONLINE) 

80,000 16,440 
วันที่ 30 มิถุนายน  - 2 กรกฎาคม

2566 

25 
โครงการอบรมฝึกปฏิบัติการหลักสูตร เตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเป็น
หน่วยรับงบประมาณตรงตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 

80,000 4,500 
วันที่ 25 – 27 พฤศจิกายน 

2566   

26 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร  การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 
2567 ภายใต้หนังสือแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่าย (ฉบับใหม่) 
และระเบียบช่วยเหลือประชาชน พ.ศ. 2566 (ฉบับใหม่) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นด้านการศึกษา 

80,000 4,500 วันที่ 14 - 16 กรกฎาคม 2566  

27 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2561 

 
30,000 

 
7,800 

 
วันที่ 28 - 30 เมษายน 2566          

28 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การจัดซื้อจัดจ้าง การจัดท าสัญญา 
การก าหนดราคากลาง การจัดท ารายงานขอซื้อ ขอจ้าง การอุทธรณ์  
การบริหารสัญญา การตรวจรับพัสดุ การแบ่งซื้อแบ่งจ้าง การปฏิบัติวิธีการ
จัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่รัฐต้องการเสริมหรือสนับสนุนการซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) ขององค์กรส่วนท้องถิ่น 

30,000 3,900 วันที่ 9 - 11 ธันวาคม 2566   



 
 
3.ข้อมูลผู้เข้ารับการฝึกอบรม/พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

 

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ 

29 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร แนวทางการตรวจสอบการบันทึกชี และการ
ตรวจค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
หน่วยงานภายใต้สังกัด 
 

30,000 4,500 วันที่ 2 - 4 มิถุนายน 2566 

30 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร  ฝึกปฏิบัติการจัดท าแผนบริหารจัดการความ
เสี่ยง และการจัดท ารายงานติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน เพ่ือลด
ความเสี่ยงในการปฏิบัติงานช่วยให้บรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นอ่ืน ตามท่ี พรบ. วินัยฯ พ.ศ. 2561 มาตรา 79 และหลักเกณฑ์
ที่เก่ียวข้องก าหนด 
 

30,000 4,900 วันที่ 21 – 23 กรกฎาคม 2566 

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน) 

1 
โครงการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิม ประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการแก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
80 คน 

2 โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม และการท างานร่วมกันในองค์กร พ.ศ. 2566  81 คน 

3 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 84 คน 

4 
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

21 คน 



 

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน) 

5 โครงการฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 100 คน 

6 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ คนพิการต าบลตาพระยา 300 คน 

7 
โครงการพัฒนาส่งเสริมและแก้ไขปัญหาความรุนแรงทางสังคมต่อเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสต าบล 
ตาพระยา 

100 คน 

8 
 
โครงการส่งเสริมพัฒนาบทบาทสตรีต าบลตาพระยา 
 

180 คน 

9 
 
โครงการส่งเสริมอาชีพเพ่ือสร้างรายได้แก่ประชาชนต าบลตาพระตา 
 

100 คน 

10 
โครงการฝึกอบรม หลักสูตรนักวิชาการเงินและบัญชี รุ่นที่ 52  
ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

1 คน 

11 
โครงการฝึกอบรม หลักสูตรนิติกร รุ่นที่ 48  
ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

1 คน 

12 
โครงการฝึกอบรม หลักสูตรนักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รุ่นที่ 11  
ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

1 คน 

13 
โครงการ หลักสูตร การเตรียมพร้อมส าหรับการจัดท าหรือปรับปรุงแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 
2569 และการบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

1 คน 

14 โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น ด้านกลยุทธ์การพัฒนางานบุคคล 2 คน 



 
 

 

  

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน) 

15 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เทคนิค และวิธีการ การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าโครงการในงบประมาณรายจ่ายขององค์
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566- 2567 

1 คน 

16 โครงการฝึกอบรมปฏิบัติการ หลักสูตร การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2567 1 คน 

17 
โครงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนชุมชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 

100 คน 

18 
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร บูรณาการความรู้ระเบียบ (Law) ความรู้การบริหาร (Management) และสมรรณนะ 
(Competency)   เพ่ือการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น รุ่นที่ 7 

2 คน 

19 โครงการฝึกอบรมอบรมหลักสูตร แนวทางการรับลงทะเบียนผู้มีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพผู้อายุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  1 คน 

20 
โครงการฝึกอบรมการปฏิบัติงานในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New GFMIS Thai) ส าหรับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

2 คน 

21 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร ปรับปรุง ปิดบัญชีและจัดท างบการเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 

3 คน 

22 
โครงการอบรมฝึกอบรมหลักสูตร การบริหารงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ การแก้ไขเปลี่ยนแปลงใบจัดสรร การแก้ไข
สัญญา การจัดซื้อจัดจ้างงานก่อสร้าง การจัดท าร่างขอบเขตงาน (TOR) และแนวทางปฏิบัติ หลักเกณฑ์ วิธีการค านวณราคา
กลางงานก่อสร้าง 

1 คน 

23 
โครงการอบรมฝึกเชิงปฏิบัติการหลักสูตร วิเคราะห์เพ่ือจ าแนกประเภทสินทรัพย์ กาค านวณค่าเลื่อมราคาสินทรัพย์ การตัด
รายการสินทรัพย์ การวิเคราะห์เพ่ือจ าแนกประเภทค่าใช้จ่าย แนวทางปฏิบัติการบันทึกตามหนังสือ ว 3062 

1 คน 

24 โครงการฝึกอบรมปฏิบัติการ การใช้งานระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน (LTAX ONLINE) 3 คน 



 

 
 
 
 
 
 

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน) 

25 
โครงการอบรมฝึกปฏิบัติการหลักสูตร เตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเป็นหน่วยรับงบประมาณตรงตามพระราชบัญญัติวิธีการ
งบประมาณ พ.ศ. 2561 

1 คน 

26 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2567 ภายใต้หนังสือแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่าย (ฉบับใหม่) และระเบียบช่วยเหลือประชาชน พ.ศ. 2566 (ฉบับใหม่) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้านการศึกษา 

1 คน 

27 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ พ.ศ. 2561 

2 คน 

28 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การจัดซื้อจัดจ้าง การจัดท าสัญญา 
การก าหนดราคากลาง การจัดท ารายงานขอซื้อ ขอจ้าง การอุทธรณ์  
การบริหารสัญญา การตรวจรับพัสดุ การแบ่งซื้อแบ่งจ้าง การปฏิบัติวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่รัฐต้องการเสริมหรือสนับสนุน
การซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) ขององค์กรส่วนท้องถิ่น 

1 คน 

29 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร แนวทางการตรวจสอบการบันทึกชี และการตรวจค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานภายใต้สังกัด 
 

1 คน 

30 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร  ฝึกปฏิบัติการจัดท าแผนบริหารจัดการความเสี่ยง และการจัดท ารายงานติดตามประเมินผลระบบ
ควบคุมภายใน เพ่ือลดความเสี่ยงในการปฏิบัติงานช่วยให้บรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน ตามที่ พรบ. 
วินัยฯ พ.ศ. 2561 มาตรา 79 และหลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องก าหนด 
 

1 คน 



4.ข้อมูลสถิติอัตราก าลัง  จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง 

 
5. ปัญหา/อุปสรรค 
1. บุคลากรมีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติไม่ครบตามแผนอัตราก าลัง 
2. การด าเนินโครงการกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ของบุคลากรมีน้อย 

 

6.ข้อเสนอแนะ 
1. เห็นควรสรรหาบุคลากรให้ครบตามต าแหน่งตามแผนพัฒนาบุคลากร 
2. เพ่ิมโครงการพัฒนาศักยภาพสร้างความสัมพันธ์บุคลากรภายในองค์กร

ประเภทต าแหน่ง จ านวนบุคลากร (คน) 
บริหารท้องถิ่น 1 

อ านวยการท้องถิ่น 3 
วิชาการ 7 
ทั่วไป 4 

พนักงานจ้าง 29 
รวม 44 



 


